Universidade Eduardo Mondlane

EXORTACAO DO MAGNIFICO REITOR A COMUNIDADE UNIVERSITARIA DA UEM

Em meu nome pessoal e dos Vice-Reitores, quero apresentar a toda Comunidade Universitaria 0s nossos sinceros
agradecimentos pelas mensagens de encorajamento que recebemos aquando da eleicdo, nomeacao e tomada de posse.
UNIVERSIDADE EDUARDO MONDLANE

GABINETE DO REITOR

EXORTAGAO A COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Se, por um lado, nos podemos regozijar com as mensagens de congratulacdo, por outro,sentimos que elas carregam
€onsigo uma enorme expectativa.

Estamos cientes das nossas limitacdes, mas acreditamos que cada mensagem que recebemaos, significa também
disponibilidade de cada um em participar no processo que garanta uma Universidade Eduardo Mondlane de exceléncia
nas areas de docéncia, investigacéo, extensdo e administragéo.

A UEM s6 podera continuar a desenvolver-se se todos participarmos no processo de engendramento da sua visao e
missao, através da identificacdo dos seus desafios ou dificuldades, na definicdo clara das suas prioridades e metas e,
sobretudo, no envolvimento de todos na busca de propostas de solucdo consentaneas com a visao que temos da nossa
universidade.

A visdo da Universidade Eduardo Mondlane é de ela ser uma instituicdo de exceléncia no contexto da educacéao, da

ciéncia, da cultura e da tecnologia, educando para vida os profissionais que forma e assumindo responsabilidades no
processo de inovacgao e transferéncia de conhecimento. Neste contexto a nossa universidade devera pugnar pela sua
integracéo e afirmacdo na comunidade cientifica regional e internacional, e por ser agente de mudancas e transformacao da
sociedade.

Este desiderato s6 pode ser materializado com o envolvimento de toda a Comunidade Universitéaria.

Adicionalmente, reafirmamos que a implementagdo dos objectivos estratégicos definidos para o periodo de 2010-2014,
precisa, igualmente, do cometimento de cada um de nos.

E no intuito de operacionalizarmos os objectivos estratégicos que exortamos a toda Comunidade Universitaria para que
colabore com a comisséo de trabalho que, nos proximos trés meses, vai conduzir o processo de auscultacdo a comunidade
universitaria, dos diversos quadrantes e sectores (gestores de todos o0s niveis, os docentes de todas as categorias, 0s
membros do Corpo Téchico e Administrativo, os estudantes e antigos estudantes) de modo que se ajuste o plano
operacional do Plano Estratégico 2010 &ndash; 2014 as reais necessidades e condicfes actuais. Nesta etapa decisiva do
percurso histério da UEM e através deste amplo exercicio de participagdo de todos, esperamos ter o maior nimero
possivel de contribui¢cdes e sugestdes no sentido de melhoramento, o que levara a nossa instituicdo a um bom porto,
tornando-se numa universidade moderna, inclusiva e competitiva.

Comunicamos que todas as ideias e contribui¢cbes poderdo ser apresentadas através do portal da UEM, que tem uma
pagina especifica designada Barometro, na qual poderdo ser depositadas ( http://barometro.uem.mz). Embora o enfoque
deva incidir sobre o periodo coberto pelo Plano Estratégico, ideias que visualizam uma UEM a longo prazo poderao ser
depositadas nesse repositério electrénico, pois poderéo contribuir para a preparacao de Planos de Desenvolvimento futuros.
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Universidade Eduardo Mondlane

Facamos do ano de 2011, ano dedicado ao 1° Presidente de Mocambique, SAMORA MOISES MACHEL, uma oportunidade
para reflectirmos, conjuntamente, sobre o que queremos que a nossa Universidade Eduardo Mondlane seja, no contexto
da agenda glabal de desenvolvimento.

Maputo, aos 12 de Julho de 2011
O Reitor,

Prof. Doutor Orlando Anténio Quilambo

http://iwww.uem.mz Produzido em Joomla! Criado em: 17 January, 2013, 11:20



