
O processo de mudança social é sempre acompanhado de conflitos

 				 				Esta é a ideia do Dr. Anders Nilsson apresentada na palestra &ldquo;A estratégia de desenvolvimento a médio e
longo prazo em Moçambique&rdquo; por ele proferida aqui na Faculdade de Letras e Ciências Sociais (FLCS) da
Universidade Eduardo Mondlane
O objectivo do palestrante nesta apresentação era identificar as premissas básicas por detrás dos argumentos comuns
no debate actual sobre o crescimento da indústria pesada em Moçambique, donde, destacou que este processo
acelerado de mudança social vai criar conflitos.


Para Nilsson, até agora Moçambique passou por três momentos de mudança social que são: colonialismo, pós-
independência, e neoliberalismo e o conflito foi marcante em cada um desses momentos.


O problema segundo Nilsson é que as estratégias de desenvolvimento adoptadas em Moçambique partem dum
pressuposto ancorado na experiência europeia de que a população que está no sector agrícola deve se transformar em
trabalhadores industriais assalariados. Porém, a indústria pesada em Moçambique está sendo implantada por forças
estrangeiras e essa transformação não está acontecer, o isto pode ocasionar conflitos.


A palestra foi moderada pelo Prof. Doutor Manuel Macie e contou com a presença do Director da FLCS Prof. Doutor
Gregório Firmino que procedeu a sua abertura.


Anders Nilsson é Professor de Estudos para Paz e Desenvolvimento na Universidade Linneaus na Suécia e já realizou
vários estudos em Moçambique sobre o conflito armando e as transformações na economia do país no período pós-guerra.
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